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PILAR   -   ÑEEMBUCÚ

Resolución N° 80/95 del 30 de Junio de 1995

Tacuary c/ Palma – Pilar – Paraguay  Telefax 0786-230019  -  E-mail: informes@aplicadas.edu.py



Plan anual de la asignatura 
A completar por  el Docente de Cátedra
Asignatura: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Carrera:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Curso:……………………………………………Código:..………………………………………………...……………………………………………………………

Profesor responsable: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Categoría:……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………
Auxiliar de la Enseñanza:………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Carga horaria semanal:……………………………………………………………………………………..………………………………………………………….
Horas previstas: :……………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………

Horas disponibles: ………… (Hacer el cálculo de menos el 10% del total previendo algunos imprevistos)
I. Competencias:
II. Capacidades: Describir las mas importantes a ser desarrolladas por la asignatura.
	MES/HORAS PREVISTAS
	CAPACIDADES
	UNIDAD/CONTENIDOS
	Hs. Clases TEÓRIA
	Hs. Clases PRÁCTICA
	ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA
	EVALUACIÓN

	
	
	
	
	
	
	


VII.   Trabajo Práctico: (Se debe consignar el tema de TP. En cada curso se desarrollará una Investigación usando la metodología científica, cuyo tema será acordado con el catedrático) También puede encararse una investigación que involucre a varias asignaturas cuyos indicadores de evaluación estén correctamente especificados en cada una de ellas.
VIII.    Proyectos de extensión: (Actividades planificadas para el año en relación con aquellas donde se participará desde la cátedra)
· Asesoramiento hacia el medio.

· Transferencia de conocimientos hacia adentro o hacia fuera de la Universidad.

· Asistencia comunitaria o técnica.

· Otras actividades vinculadas con la función docente

· Servicios a terceros
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