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RESOLUCION N° 94/2017

POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL CODIGO DE ETICA DE LA CARRERA
LICENCIATURA EN ANALISIS DE SISTEMAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
APLICADAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR.

Pilar, 06 de noviembre de 2017
VisTO Y CONSIDERANDO:

Que, el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar
aprobé el Codigo de Etica de la carrera Licenciatura en Anéalisis de Sistemas y solicité la

homologacion del Consejo Superior.

Que, el Asesor Juridico recomend6é homologar el Codigo de ética ya que contiene los valores y
principios éticos que guiaran las actuaciones de todos los destinatarios, y los lineamientos buscan

orientar los fines de la Facultad de Ciencias Aplicadas.

Que, en sesion ordinaria, Acta N° 674

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR
RESUELVE:
Art.19) Homologar el Cédigo de Etica de la Carrera Licenciatura en Andlisis de Sistemas de

la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar.

I. PRESENTACION

La Facultad de Ciencias Aplicadas tiene como MISION “Formar profesionales competentes,
éticos, creativos, criticos, generando conocimiento  cientifico-tecnologico como  respuesta a los
requerimientos actuales, en interaccion con el contexto socioecondmico, cultural y ambiental”; a ése
efecto apunta a la VISION “comprometida con la sociedad y reconocida a nivel regional, nacional e
internacional, por su contribucion en el contexto socio-econdmico, cultural y ambiental, a través de la
excelencia académica, la investigacion y la extension con proyeccion social, mediante el compromiso ético
de sus talentos humanos”; por ello adopta como VALORES “la creatividad, el servicio, la solidaridad, el

respeto, la honestidad y la democracia, para regir el actuar de la comunidad educativa de la institucion.”

Enmarcada en éstos principios, la carrera Licenciatura en Analisis de Sistemas apunta asi mismo a ‘‘formar
profesionales con niveles de excelencia altamente calificados, con competencias cientificas y tecnolégicas,
propiciando el desarrollo del espiritu innovador, ético y la preservacién del ambiente y la cultura, para

contribuir al desarrollo sustentable de nuestro pats.”

Estos objetivos obligan a que la conducta de sus miembros se lleve a cabo dentro de un marco ético y
moral, para apuntalar todas las actividades que en la carrera se desarrollan, apunten a lograr primero, la
calidad educativa y cientifica, asi como a la formacion integral de los profesionales que de esta carrera

egresan, para colaborar en la construccién de una sociedad mejor, mas humana, justa y equitativa,

o

. enmarcada en los valores de la FCA, y los valores institucionales establecidos como pilares de la

Unlvéﬁldad Nacional de Pilar. .

; . Es imﬁprj[ante destacar que el ambito tecnoldgico informatico abarca casi todas las areas del quehacer

- hufffano desde las mas sencillas hasta las mas complejas, por lo que la practica de conductas éticas son de
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fundamental importancia, y su incorporacién en el proceso educativo de ensefianza de los futuros
profesionales mas que necesario, dada la sensibilidad de datos e informaciones con los que gestionaran sus

actividades una vez que se incorporen al &mbito laboral como Licenciados/as en Analisis de Sistemas.

Por todo lo expuesto, surge la necesidad de contar con un instrumento que permita orientar la conducta,
tanto de directivos, docentes, egresados, funcionarios y alumnos de la carrera, a fin de consolidar la
comunidad educativa de la misma como un grupo humano sélido, integro, arménico y que se desenvuelve
en el marco de principios y valores éticos, sociales y ambientales acordes a lo que exige el contexto

regional, nacional e internacional.

DIRECTORA DE LA CARRERA

1. DEFINICION
El Cédigo de Etica para la Carrera Licenciatura en Anélisis de Sistemas, del Centro de Computacion,
de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar, es el conjunto de acuerdos,
compromisos y lineamientos de conductas que guiard el actuar cotidiano de la comunidad educativa
de la carrera, en un marco de trasparencia como garantia para los miembros de la Institucién y la

sociedad en la que se encuentra inserta.
IIIL.FUNDAMENTACION

El vertiginoso avance de la tecnologia informaética y la actual dependencia de todos los procesos que
se desarrollan en diferentes 4mbitos de la sociedad ha generado mayores exigencias y
responsabilidades a los informaticos, no sélo en cuanto a conocimientos, habilidades y capacidades,

sino en cuanto a conductas éticas en todo su quehacer.

Es por ello que las actividades informaticas, y de los actores de la comunidad educativa de la carrera
deben ser guiados por principios y valores propios, que enmarquen la conducta de sus miembros,
atendiendo al nivel de datos e informaciones a los que se tienen acceso en el ejercicio de la profesion,
asi como a las herramientas tecnologicas, insumos y elementos con que cuenta el informatico para
realizar su labor, muy distintos a los de cualquier otra profesion, con las que incluso se mantienen
estrechas relaciones, dada la dependencia de otras profesiones hacia la informatica, que sirve de

soporte al desarrollo de las actividades de cada una de ellas.

Uno de los valores que guia la actividad del informatico es la responsabilidad en el ejercicio de la

profesion, es por ello que en éste Codigo, la responsabilidad se encuentra orientada hacia seis grandes

areas:

AN Responsabilidad hacia la sociedad, actuando con calidad profesional, preparacion,

A
\honestidad, no discriminacion, conducta ética y cumplimiento de las leyes.
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2. Responsabilidad hacia la profesion, respetando a los colegas y dignificando a la informatica;
actuando en el marco de la confidencialidad y el respeto a la propiedad individual.

3. Responsabilidad hacia los usuarios, actuando con respeto y sinceridad, aportando sus

conocimientos para mejorar la labor del/los clientes.

4. Responsabilidad hacia el proveedor de recursos, actuando con profesionalismo y criterio
objetivo, respetando las reglas del comercio informaético, y seleccionando las mejores

herramientas.

5. Responsabilidades del profesional como vendedor y/o comprador de productos informdticos,
al realizar la compra o venta de herramientas tecnologicas con capacidad de seleccion,

eleccién de productos de calidad, y compra o venta al precio acorde al mercado.

6. Responsabilidad en la docencia, desempefiandose dentro del marco del respeto hacia colegas
y alumnos, capacitdndose para adquirir nuevos conocimientos, inculcando en los alumnos los
valores éticos y morales propios de la profesién, apuntando hacia una calidad educativa
integral que abarque no s6lo la dimensidn cognitiva, sino las dimensiones motivacionales y
socioambientales, desarrollando las capacidades conceptuales, procedimentales vy

actitudinales en cada uno de los alumnos y egresados de la carrera.

Por todos estos fundamentos, la carrera Licenciatura en Andlisis de Sistemas requiere de un marco de
conducta propio para todos los actores de la comunidad académica informatica. Este instrumento
sirve como marco de las conductas esperadas por todos sus miembros, de manera a reflejar la
instalacion de la gestion de calidad integral, en cada una de las acciones que realizan sus principales
actores.

IV. FINALIDAD Y ALCANCE

Este Codigo tiene como finalidad servir de guia a todos los miembros de la comunidad educativa
orientar su quehacer dentro de la institucién; promoviendo los valores en los que se apoya la
conducta digna y honorable que se espera de sus miembros, logrando asi un ambiente adecuado para
el desarrollo de las actividades académicas, apuntando siempre a la gestion de calidad, basada en el
respeto a la dignidad humana, y reconociendo la necesidad de velar por los recursos ambientales, de
manera a lograr un mundo mdas civilizado, humano y en consonancia con el cuidado al
medioambiente.

El alcance del mismo comprende las conductas esperadas de todos los miembros de la comunidad

7 f’eddcaﬁva' directivos, docentes, egresados, alumnos y funcionarios de la de la carrera Licenciatura en
7 ~,Anallsls de. Slstemas de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar.

Asi mlsmo abarca todas las actividades que se desarrollan dentro de las instalaciones de la carrera,

comprenzhendo actividades curriculares y extracurriculares desarrolladas por docentes, egresados y
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alumnos; y todas aquellas realizadas por sus miembros fuera de la institucién, que conlleven la
representacién de la misma (cursos, talleres, seminarios, actividades de extension, actividades de

investigacion, entre otras).

El compromiso de los miembros de la comunidad educativa de la carrera es el de difundir, cumplir y
hacer cumplir las normas establecidas y los principios que adopta la profesion en el desarrollo de sus

actividades.
V. PRINCIPIOS ETICOS QUE RIGEN LA CONDUCTA DE LOS INFORMATICOS

Los principios éticos son normas fundamentales que rigen el pensamiento y la conducta sobre la
forma correcta como los informaticos deben relacionarse los unos con los otros, en el desempefio de

sus funciones.

Los principios a los cuales se refiere este Codigo de Etica tienen como propésito fundamental guiar
las actitudes, practicas y formas de actuacion de los miembros que forman parte de la Carrera

Licenciatura en Analisis de Sistemas.
Nuestros principios €éticos son:
1. Responsabilidad profesional (docentes, egresados, alumnos).

2. Secreto profesional y confidencialidad en el manejo de los datos que por el ejercicio

profesional llegan a su conocimiento.
3. Lealtad a su institucién y a la sociedad.

4. Respetgr por la dignidad humana, la igualdad de oportunidades y la libertad con

responsabilidad.

5. Apuntar a la primacia del servicio al bien comtn y al bien publico.

6. Preparacion académica y formacion continua del informatico.

7. Solidaridad profesional.

8. Integridad profesional.

9. Apoyar y practicar el derecho a proveer y recibir informacién.

10. Transmitir datos e informaciones veraces y exactas.

11. Evitar invasiones a la intimidad de otras personas.
“+. 12. Utilizar medios honestos en el ejercicio de su actividad profesional.
1‘3‘.‘ Colaborar en el desarrollo y promocién de la informaética.

14.Demostrar su competencia.
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15. Proteger la propiedad intelectual observando los derechos de autor, mencionando las

fuentes, haciendo citas y referencias apropiadas.

16. Cumplir con la Constitucion Nacional y las demds leyes nacionales que rigen la

materia.

VI. VALORES ETICOS

Los valores éticos para la carrera Licenciatura en Andlisis de Sistemas, son cualidades personales
altamente deseables para nosotros mismos y que esperamos de los demas, por cuanto posibilitan una

convivencia gratificante en el marco del respeto a la dignidad humana.

1. HONESTIDAD: buscar con ahinco lo recto, lo honrado, lo razonable y lo justo. No pretender
aprovecharse de la confianza, la inocencia o la ignorancia de otros. Realizar trabajos con
absoluta honradez, rectitud de animo, dignidad y decencia, cuidar y utilizar los bienes y

recursos que administramos exclusivamente para el desempefio de las funciones.

2. INTEGRIDAD: tener un comportamiento probo, recto e intachable, seguir los principios
éticos en lo que dice y en lo que hace. Desempefiar funciones con respecto, prudencia,
integridad, solidaridad, honestidad, decencia, seriedad, moralidad, justicia y rectitud;
poniendo la ejecucidon de las labores toda nuestra capacidad, conocimiento y experiencia
laboral; procurando que en cualquier circunstancia la conducta genere y fortalezca la
confianza en la Institucion, cuidar que las expresiones publicas y la actuacion sean coherentes
con lo que decimos y nos hemos comprometidos, guardando discrecion y reserva sobre los
documentos e informaciones a las cuales tenemos acceso como consecuencia de nuestras

funciones.

3. RESPONSABILIDAD: ser capaz de reconocer y hacerse cargo de las consecuencias de sus
propias acciones y dar respuesta a todos los compromisos asumidos. Es nuestra obligacion
conocer y respetar la Constitucién Nacional, las leyes y los reglamentos de la Institucion
vigentes, actuar con un claro concepto del debe, reconocer y asumir las consecuencias de
nuestras acciones u omisiones relativas al ejercicio de nuestra funcidén, asumir deber de
superacion personal y profesional para incrementar nuestros conocimientos, experiencias y
solidez moral, dar respuesta a los compromisos asumidos con celeridad, calidad y eficiencia.
Contribuir a la proteccion de todos los bienes que conforman el patrimonio institucional,
estén o no bajo nuestra custodia directa.

4, SPETO: reconocer y aceptar las diferencias y particularidades del otro, reconocer el
' @eye;cho de los demés a tener su propia opinién y distintas formas de ser, sostener que las

rencias no son razones que justifiquen un trato discriminatorio ni preferencial, ser justos,
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respetuosos y amables en nuestra relacion con los demds, promoviendo un clima de armonia.
Respetar la vida en todas sus formas, preservar la naturaleza y contribuir a la proteccion del

medio ambiente.

5. TRASPARENCIA: actuar de manera abierta, visible, permitiendo a los demds conocer la
gestion realizada y la razén por la que actGa de uno y otro sentido. Acorde a la normativa
legal de la Institucién, brindar informacién oportuna, completa y veraz sobre la forma de
utilizacién de los recursos y bienes publicos que administramos y los resultados de la gestion,
estar abiertos a examenes de organos de control, actuar siempre en forma clara trasmitiendo
seguridad y credibilidad dentro de la institucién.

6. CREATIVIDAD: promover la libre manifestacion de las ideas. Encontrar soluciones a los
problemas del entorno. Incentivar una actitud proactiva y de superacion permanente.

VII- CONDUCTAS INCORRECTAS, FALTAS LEVES O GRAVES Y SANCIONES

Las conductas consideradas incorrectas y/o faltas leves o que puedan dar lugar a la aplicacion de una
sancion disciplinaria al alumno, al personal docente o no docente, administrativo y de servicio de la
Facultad de Ciencias Aplicadas son las previstas en el Reglamento Disciplinario para Docentes y
Estudiantes de la Universidad Nacional de Pilar, aprobado por Resolucién N° 55/2016 del Consejo
Superior Universitario en fecha 13 de junio de 2016, en sus Articulos 10° al 15° del citado cuerpo
legal; y n el Reglamento Interno de la FCA.

VIII. SUMARIO ADMINISTRATIVO

La instruccién del sumario administrativo o académico se regira por las disposiciones establecidas en
el Reglamento Disciplinario para Docentes y Estudiantes de la Universidad Nacional de Pilar
TITULO V, CAPITULOS [, I1 Y TII Articulos 16° AL 40°.

XI. DISPOSICIONES FINALES

1 Cualquier situacion no prevista en el presente Codigo de Etica de la carrera Licenciatura en
Andlisis de Sistemas se regird por las disposiciones del Cédigo de Etica y del Conducta de la
Facultad de Ciencias Aplicadas, el Reglamento Disciplinario para Docentes y Estudiantes de

- la Universidad Nacional de Pilar, el Estatuto de la UNP, y las demds normativas que rigen la

.gl'nateria, previo tratamiento en el seno del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
/| Aplicadas.
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2. El presente Codigo de Etica entrara a regir desde el dia de su aprobacién por el Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Aplicadas y su homologacion por el Consejo Superior

Universitario de la Universidad Nacional de Pilar.

Art. 2% Comunicar y archivar.
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Ena. Elsa De Felice de Bricchi. , ~ Prof. Dr. Victer Rios Ojeda

Secretaria General UN.P. ~ -~ = Presidente C.S.U
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