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MODELO A TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE
PROYECTO DEL PROGRAMA DE RETORNO SOCIAL

1- Titulo del proyecto

2- Descripcién del proyecto

3- Justificacién del proyecto.

4- Objetivos

5- Poblaciéon meta (a la que va dirigida)
6- Localizacion fisica (ubicacion geografica)
7- Actividades — Métodos y técnicas

8- Cronograma

9- Recursos Humanos

10- Recursos materiales y/o financieros
11- Resultados

12-  Difusion

*Obs.: en los puntos 2, 3 y 12 se podréa dar énfasis a la institucién educativa, carrera y
perfil profesional que se halla cursando el estudiante.

1- Titulo del proyecto

Debe ser conciso y expresar de la manera mas precisa posible qué es lo que se
desea o es preciso hacer.

2- Descripcion del proyecto

Se detalla lo mas claramente posible que es lo que se quiere realizar, cual sera
el resultado final del mismo y como se va a hacer.

Aclaracién: Se mencionar la carrera que se halla cursando, la Unidad Académica, la
Universidad y su perfil profesional.

Implica explicar qué va producir o que servicio va a prestar.

3- Justificacién del proyecto

Explicar la problematica en la que se desea intervenir, la forma en la cual se va
a llevar a cabo y la forma mas adecuada en la gue se pretender impactar.
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4- Objetivos

Fundamentalmente esta relacionado con la solucién de la problematica mediante
la accién directa de los involucrados en la resolucién de la misma; a través de hechos
concretos bien dirigidos y estructurados, como ser charlas de capacitacion, trabajos de
campo.

5- Poblacién meta (a la que va dirigida)

Es el grupo identificado y a la que va dirigida dicha intervencién, responde a las
preguntas: Quienes, cuantos, de que zona, etc.

6- Localizacién fisica (ubicacién geografica)

Determinar el drea dénde se realizara el proyecto, indicando la ciudad, distrito,
barrio.

De ser posible incluir un plano del lugar a ser intervenido.

7- Actividades — Métodos y técnicas

Se detallan todas las actividades a realizar, como asi también los métodos y
técnicas utilizadas, lo cual dara mayor claridad y organizacién, para la consecucién del
trabajo.

8- Cronograma

Es parte fundamental para coordinar las fechas y tiempo disponibles, como asi
también la distribucion de las labores dentro del grupo de trabajo.

9- Recursos Humanos

Son todas las personas que estan involucradas en el proyecto, en el caso que
se distribuyan las tareas se puede mencionar las funciones de cada uno. Es importante
mencionar que se deben citar las instituciones involucradas con las que se trabaje en el
caso que surjan alianzas.

10-_ Recursos materiales y/o financieros

Se pueden solicitar ayuda de personas o instituciones que colaboren con gastos
como ser fotocopias, u otro tipo de materiales necesarios. Si se utilizara alguna
infraestructura como ser salén multiuso, sillas y/o retroproyectores de alguna institucion
también deben ser consignadas en esta lista.

11- Resultados

Es importante registrar lo mas fidedignamente posible, con la cobertura de
trabajo y sus logros, tratando de no sobredimensionar el alcance obtenido. Ademas de
la claridad en los informes y todo lo que conlleve su verificacion Ej.: Lista de participantes

de una charla, fotografias de las reuniones, y si hubiere algun calculo de porcentajes,
etc.
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12- Difusién

Antes y posterior a la ejecucion del Proyecto del becario que fue aprobado, éste
debera preparar una gacetilla para informar sobre las actividades que realizara o sobre
las ejecutadas, con la finalidad de dar a conocer el trabajo que realizara a favor de su
comunidad e invitar a sus conciudadanos, en el marco del Programa Anual de Retorno
Social.

Cabe resaltar, que los becarios no deberan publicar informaciones, fotos, etc.
relacionados al Programa de Retorno Social, sin la aprobacién y autorizacion del Equipo
Técnico de Retorno Social Gobernacion — EBY.




