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RESOLUCION N° 178/2020

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MECANISMO INSTITUCIONAL DE EVALUACION
DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
APLICADAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR.

Pilar, 11 de diciembre de 2020.

VISTO Y CONSIDERANDOQ: La Nota presentada por la MSc. Luz Marina Dohmen de
Marecos, Directora de la Unidad de Evaluacion y Acreditacion de la Facultad, en la cual presenta
la propuesta del “MECANISMO INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR”, cuyo proposito principal se sustenta en
evaluar la implementacion de los planes, programas y proyectos de la Facultad vy, en
consecuencia, asegurar el mejoramiento continuo de la calidad académica implementada
en la Institucién..

Que, luego del estudio y consideracion de la propuesta, en sesién ordinaria de fecha 11 de
diciembre de 2020, Acta N° 691.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS
RESUELVE:
Art. 1°) Aprobar el “MECANISMO INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS” de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la

Universidad Nacional de Pilar, el cual se anexa y forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2°) Solicitar al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Pilar la homologacion de la
presente Resolucion.

Art. 3°) Comunicar donde corresponda, cumplido archivar.

Secretario General - FCA Decano — FCA

Vision-UNP: Institucion de Educacion Superior, referente por su excelencia academica, reconocida por la produccion cientifica y tecnologica en el ambito
local, nacional e internacional, con una gestion participativa e innovadora, a través de talentos humanos comprometidos y éticos, en interaccion con el contexto
social y ecolégico.
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Universidad Nacional Pilar Facultad de
Ciencias Aplicadas Pilar -Neembucu
Decano
Lic. Jorge Tomés Forneron Martinez

Directora de la Unidad de Evaluacion y Acreditacion

MSc. Luz Marina Dohmen de Marecos
Responsables de la ejecucion

Responsables de los drganos de gestion de la FCA
Propuesta presentada por

Directora de la Unidad de Evaluacion y Acreditacion
Asesoramiento Técnico

Dra. Lucila Ferloni y MSc. Claudia Ojeda
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MECANISMO INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PILAR

I. IDENTIFICACION
Institucién:

Facultad de Ciencias Aplicadas

Sedes Pilar — Ayolas — San Ignacio

Responsables:
- Consejo Directivo

- Decano
- Direccion de Evaluacion y Acreditacion
- Direccion Académica
o Direcciones de Carreras
o Direccidn del Instituto de Bellas Artes
o Coordinacion de la Unidad de Asesoria y Orientacion al Estudiante
o Coordinacion de la Unidad de Resultados e Impacto
o Biblioteca
o Dpto. de Evaluacion
o Coordinaciones de las Filiales
- Direccién de Investigacion y Postgrado
- Direccidn de Extension y Proyeccién Social
- Direccion Administrativa
- Unidad de Estadistica e Informética
- Jefe de Gestion y Talento Humano

Il. FUNDAMENTACION

La Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Pilar en su compromiso
con la educacion superior como derecho humano fundamental y bien publico presenta en su
estructura organizacional las instancias responsables del aseguramiento de la calidad.

La Unidad de Evaluacién y Acreditacion, constituye la unidad responsable que lidera el
proceso de aseguramiento interno de la calidad en el marco del compromiso con la sociedad
donde esté inserta la Facultad para garantizar el derecho a una educacién de calidad.

Las funciones de esta Unidad se sustentan en el articulo 20 de la Ley de 2072/2003 de
creacion de la ANEAES, que menciona: “las instituciones de educacion superior que han de ser
sometida a un proceso de evaluacion externa y acreditacion deberan crear y asegurar el
funcionamiento de 6rganos internos de autoevaluacion” (p.5)

Asi mismo, el proceso de aseguramiento de la calidad de la educacion superior en la
Facultad, se sustenta en los principios teéricos dados en el Mecanismo de Evaluacion de Calidad
de los Proyectos Educativos de Carreras implementados en la Facultad (Res. 89/2018)

Vision-UNP: Institucion de Educacion Superior, referente por su excelencia academica, reconocida por [a producciojge
local, nacional e internacional, con una gestion participativa e innovadora, a través de talentos humanos comprometido:
social y ecolégico. J
Misién-UNP: Formar profesionales criticos, creativos, con principios éticos, conocimientos cientificos, capacidad fecnoldgica y artistica como ciudadanos
protagonistas en una institucion inclusiva, solidaria e internacionalizada, comprometida con el desarrollo sostenible/mediante la docencia, la investigacion, la
tecnologia y la extension.


http://www.aplicadas.unp.edu.py/

WACI0y, UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR (OENCL

s Xa FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS N b

o m ° . p . . = <

w R Tte. 1° José Maria Cano c/ Dr. Narciso Gonzalez Romero 3 A 2

Z, § Campus Universitario - Barrio Ytororo — Pilar — Paraguay fr Sy @E
P S—r— Telefax. 0786-230019 www.aplicadas.edu.py “r ™

De ahi, se requiere consolidar el mecanismo de la Unidad de Evaluacion y Acreditacion,
de tal forma que propicie la implementacion de la cultura de la evaluacion de manera natural,
articulada y sistematica entre los diferentes Organos de Gestion de la Facultad.

La evaluacion institucional, en esta Facultad, es conceptuada como el mecanismo
apropiado para brindar informaciones fiables y validas durante el proceso de la implementacion
de los diferentes planes, programas y proyectos inherentes al cumplimiento de las funciones
sustantivas de la educacion superior.

I11. OBJETIVOS
Obijetivos Generales

- Evaluar la eficacia de los planes, programas y proyectos implementados en la Facultad de
Ciencias Aplicadas

- Asegurar el mejoramiento continuo de la calidad académica implementada en la Facultad
de Ciencias Aplicadas.

Obijetivos Especificos

~ Evaluar los logros del Proyecto Educativo Institucional conforme a los principios
filosoficos y politicas establecidos en la Facultad de Ciencias Aplicadas.

v’ Evaluar los logros del Plan Estratégico Institucional conforme a las politicas y objetivos
definidos en la Facultad de Ciencias Aplicadas.

v Evaluar los logros de los Proyectos Educativos de pregrado, grado y postgrado
implementados en la Facultad de Ciencias Aplicadas

v Evaluar los logros de los Planes de Desarrollo de pregrado, grado y postgrado
implementados en la Facultad de Ciencias Aplicadas

v’ Evaluar los logros de los Planes Operativos Anuales implementados en los niveles de
pregrado, grado y postgrado de la Facultad de Ciencias Aplicadas

v/ Evaluar los logros de los Planes de Mejoras de pregrado, grado y postgrado
implementados en la Facultad.

O
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IV. PRESENTACION

La Unidad de Evaluacion y Acreditacion, dentro de la estructura organizacional, se halla

en dependencia directa del Decanato y es la responsable de administrar el Mecanismo
Institucional de Evaluacion que consiste en la operacionalizacion de los procedimientos
inherentes de la evaluacion hasta facilitar las informaciones valorativas pertinentes al estamento
directivo para la toma de decisiones. Esta evaluacion se aplicara durante el proceso y el producto
de la implementacion de los planes, programas y proyectos de pregrado, grado y postgrado,
administrados por los diferentes Organos de Gestion de la Facultad en el marco del cumplimiento
de las funciones sustantivas de la educacion superior.

El mencionado Mecanismo serd ejecutado conforme a la siguiente estructura

organizacional:

CONSEIO
DIRECTIVO
) A
Unidad de
Evaluacion y DECANATO
Acreditacion
| 1 1 1 1 1 1
Direccion de Direccion de o o y Unidad de Unidad de
o o Direccion Direccion Dpto. de Gestion y . L
Investigacion y Extensiony o L Estadistica e Comunicacion y
e Administrativa Académica Talento Humano " I
Postgrado Proyeccion Social Informatica Publicaciones
pmdaq de Asesorigy Unidad de Resultados e Dpto. de Biblioteca
Orientacion al Estudiante Impacto Evaluacion
Lic. en Educacion Fisica y el Lic. en Analisis Ingenierfa Ingenierfa Instituto de
Entrenamiento Deportivo de Sistemas Industrial Ambiental Bellas Artes

V. PROCEDIMIENTO

El Mecanismo Institucional de Evaluacion se operacionalizara de la siguiente manera:

e El responsable de cada Organo de Gestion de la Facultad, evaluara sistematicamente la
eficacia de los planes, programas y proyectos de sus respectivas areas de competencia.

e En el proceso de reunir las informaciones, cada Organo de Gestion, administrara mas de
un instrumento de medicion y evaluacion para garantizar la confiabilidad de las
informaciones validas recolectadas.

e Las informaciones recolectadas seran analizadas y evaluadas, en cada Organo de Gestion,
en funcién a los objetivos establecidos en los planes, programas y proyectos de sus
respectivas areas de competencia.
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e Cada 6rgano de Gestidn redactara el Informe de la valoracion del logro de los objetivos de
los planes, programas y proyectos de sus respectivas areas de competencia y propondré
acciones de mejoras, si fuesen necesarias.

e Los responsables de cada Organo de Gestion remitiran sus respectivos informes de
valoracion a la Unidad de Evaluacion y Acreditacion.

e La Unidad de Evaluacion y Acreditacion, redactara el Informe de valoracion, resultante
del analisis de las evaluaciones presentadas por los diferentes Organos de Gestion y
elevara al estamento directivo de la Facultad para la toma de decisiones pertinentes.

e La Unidad de Evaluacidn y Acreditacion remitird al Decano la informacion valorativa y
sugerencias técnicas resultantes de los informes valorativos emitidos por los responsables
de los Organos de Gestion para la toma de decisiones en las acciones de mejora continua
en la Facultad.

e Los resultados de la evaluacion seran socializados durante el proceso y al término del afio
lectivo con la comunidad académica como una de las estrategias institucionales de
rendicion de cuentas publicas.

e La socializacion de los resultados de la evaluacion de los planes, programas y proyectos
implementados en la Facultad sera liderada por el Consejo Directivo de la Facultad bajo
la coordinacion de la Direccidn de Evaluacion y Acreditacion y la participacion activa de
los demas integrantes del estamento directivo y toda la comunidad académica.

VI. EVALUACION DEL MECANISMO INSTITUCIONAL DE EVALUACION

La evaluacion de proceso y de producto de la eficacia y eficiencia administrativa y
académica de este Mecanismo serd implementada por el Consejo Directivo y la Unidad de
Evaluacién y Acreditacion de la Facultad.

La eficacia consiste en la validez académica de este Mecanismo para el logro de los
objetivos establecidos en el mismo.

La eficiencia administrativa del Mecanismo debe facilitar la evidencia del logro de los
objetivos de este Mecanismo, optimizando los recursos disponibles.

Para este efecto, seran empleadas técnicas apropiadas tales como: entrevistas colectivas,
encuestas, debates, informes, entre otras, que permitan evaluar el logro de los Objetivos
Especificos establecidos en este Mecanismo.

Los insumos proveidos por estas técnicas posibilitaran la evaluacion y toma de decisiones
para la mejora del presente mecanismo.
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VII. ANEXOS

Res. N° 87/2018 _ Mecanismo de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo y Plan
Operativo Anual de Carreras de Grado de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la
Universidad Nacional de Pilar

- Res. N° 89/2018 Mecanismo de evaluacion de la Calidad de la implementacion del
Proyecto Educativo de Carrera de la Facultad de Ciencias Aplicadas de la Universidad
Nacional de Pilar.

- Res. N°173/2018 _ Por la cual se ajusta la Res. 87/2018

- Res. N° 227/2018 por la cual se actualiza cambio de denominacion de la Unidad de
Evaluacion y Acreditacion

- Funciones de la Unidad de Evaluacion y Acreditacion. Manual de Funciones de la
Facultad de Ciencias Aplicadas (p.21)
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