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PLANILLA DE GASTOS DE REPRESENTACION

Mes: DICIEMBRE Tipo de Presupuesto: 1 Programa Central

Entidad: 28-03 Universidad Nacional de Pilar

Proyecto: 6 Facultad de Ciencias Aplicadas Ejercicio: 2025 F.F. : 10 Recursos del Tesoro Programa: 1 Programa Central

C.LP. Nombres y Apellidos Denominacién Categoria Gto. de Repres Gto. de Repres 332;:;;35%2 Saldo
N° del Cargo Presupuestado Devengado a Cobrar
1.641.759 Miguel Angel Delpino Aguayo Decano S34 5.000.000 5.000.000 800.000 4.200.000
1.280.794 Miguel Angel Benitez Morinigo Vice Decano 16B 2.774.200 2.774.200 443.872 2.330.328
1.891.367 Pablo Liborio Sanchez Borba Director Administrativo 16B 2.774.200 2.774.200 443.872 2.330.328
TOTALES 10.548.400 10.548.400 1.687.744 8.860.656
Pilar, 31 de diciembre de 2025
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DECANO
Melloe lturbe | (595)(786) 232148 /232511 | rectorado@unp.edu.py | wwwunp.edupy | Pilar, Paraguay
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cODIGOS NOMBRES
ENTIDAD : 28 03 Universidad Nacional de Pilar

UNIDAD RESP.: 0 0 6 Facultad de Ciencias Aplicadas

FTE DE FTO. : 1 0 Recursos Ordinarios del Tesoro

FECHA: ... 02/.12./..2.025....
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CION DETALLE DE DEDUCCIONES
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FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS

16 % s/ sueldos devengados (Gtos de Represent.)
20 % s/ primer mes de sueldo

Dif. 1er. mes sueldo c/ aumento y/o ascenso
Vacancias (s/ resumen al dorso)

20 % s/ sueldos func. ¢/ permiso c/ goce de sueldo
Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo
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Desc. s/ Ley 557/95 p/ rec. de servicios

\ DOCENTES UNIVERSITARIOS

443.872

443.872

16 % s/ sueldos devengados

20 % s/ primer mes de sueldo

Dif. 1er. mes sueldo c/ aumento y/o ascenso
Vacancias (s/ resumen al dorso)

20 % s/ sueldos func. c/ permiso c/ goce de sueldo
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Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo

OTROS

1.243.872

1.243.872

16 % s/ sueldos devengados

20 % s/ primer mes de sueldo

Dif. 1er. mes sueldo ¢/ aumento y/o ascenso
Vacancias (s/ resumen al dorso)

20 % s/ sueldos func. c/ permiso ¢/ goce de sueldo

D o0 WON -

Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo

TOTAL MENSUAL

1.687.744

SON Guaranies: un millon seiscientos ochenta y siete mil setecientos cuarenta y cuatro.

en concepto de retencion y aporte a la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones correspondiente

al mes de diciembre de 2.025-------
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RESUMEN DE VACANCIAS
PROGRAMA / UNIDAD RESPONSABLE CANTIDAD MONTO
CODIGO DESCRIPCION DE CARGOS Gs.
TOTAL DE MES 0 0
DIRECTOR ADMINISTRATIVO VICE DECANO

Melloe lturbe | (595)(786) 232148 /232511 | rectorado@unp.edu.py |

www.unp.edu.py | Pilar, Paraguay
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