
PLANILLA DE BONIFICACIÓN POR GRADO ACADÉMICO
Entidad: 28-03 Universidad Nacional de Pilar Mes: DICIEMBRE F.F. : 10 Recursos del Tesoro Tipo de Presupuesto: 1 Programa Central
Proyecto: 6 Facultad de Ciencias Aplicadas Ejercicio: 2025 O.F.: 088 Programa: 1 Programa Central

C.I.P. N° Nombre(s) y Apellido(s) Categ.

Resoluc.
Denominación del Cargo

Bonificación Bonificación Descuentos 
Jubiltorios

Saldo
de Nombram. Presupuestada Devengada a Cobrar

1.641.759 Miguel Angel Delpino Aguayo UN7 396/2025 Decano 500.000 500.000 80.000 420.000
1.280.794 Miguel Angel Benítez Morínigo UN3 396/2025 Vice - Decano 500.000 500.000 80.000 420.000
1.213.051 María Elena López de Silva U8I 23/2008 Director/a 500.000 500.000 80.000 420.000
580.716 Osvaldo José Silva Medina UA1 23/2008 Coordinador/a 500.000 500.000 80.000 420.000

2.392.218 Gilda Elizabeth Núñez Duré UA1 338/23 Coordinador/a 500.000 500.000 80.000 420.000
818.004 Emilio Sisul Saucedo UA1 178/24 Coordinador/a 500.000 500.000 80.000 420.000

1.966.101 César Rafael Pérez Aranda K62 015/2011 Secretario/a de Facultad 500.000 500.000 80.000 420.000
2.437.772 Ronald Arnaldo López Torres G07 102/15 Jefe/a de Departamento 500.000 500.000 80.000 420.000
1.953.099 Ricardo Miguel Guerrero Cardozo G07 301/14 Jefe/a de Departamento 500.000 500.000 80.000 420.000
3.688.963 Rafaela Duré de Ferreira E17 015/2011 Secretaria 500.000 500.000 80.000 420.000
2.045.190 Rosa Isabel Irún de López G07 574/08 Jefe/a de Departamento 500.000 500.000 80.000 420.000
2.885.562 César Darío Borba Prieto UJ6 293/24 Técnico Académico II 500.000 500.000 80.000 420.000
3.808.648 Liliana Aquino Riveros G5X 574/08 Secretaria 500.000 500.000 80.000 420.000
1.966.122 Laura Alice Lezcano de Castellano G5X 015/2011 Secretaria 500.000 500.000 80.000 420.000
3.436.671 Carlos Adrián Servín Amarilla G5X 574/08 Personal Técnico 500.000 500.000 80.000 420.000
1.000.722 María Esther Flores de Antola UJ6 23/2008 Coordinador/a 500.000 500.000 80.000 420.000
4.842.213 Norma Edith Fernández Alarcón UJ6 142/2022 Técnico Académico I 500.000 500.000 80.000 420.000
3.213.474 Rosanni Alice Martínez Villasanti UJ6 61/15i Técnico Académico I 500.000 500.000 80.000 420.000
3.339.367 Juan Richard Ruiz Díaz Benítez U18 417/23 Coordinador/a 500.000 500.000 80.000 420.000
3.199.399 Ermelinda Duré Rotela UJ6 249/23 Coodinadora Docente 500.000 500.000 80.000 420.000
1.891.367 Pablo Liborio Sánchez Borba R25 56/24 Director/a 500.000 500.000 80.000 420.000
2.532.345 Arnaldo Duré Aquino UJ6 28/21 Auxiliar Académico 500.000 500.000 80.000 420.000
4.080.031 Edgar Javier López Marecos UJ6 60/2025 Auxiliar Académico 714.750 714.750 114.360 600.390
1.670.746 Virginia Barrientos de Guimaraes UJ6 60/2025 Coordinador/a 714.750 714.750 114.360 600.390
4.225.794 Antonella Britos Agüero UJ6 126/2025 Técnico Académico II 714.750 714.750 114.360 600.390
3.368.878 Myrian Celeste Del Puerto de Pérez E17 01/1996 Secretaria 714.750 714.750 114.360 600.390

Totales 13.859.000 13.859.000 2.217.440 11.641.560
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CÓDIGOS NOMBRES
ENTIDAD : 28 03 Universidad Nacional de Pilar
UNIDAD RESP.: 0 0 6 Facultad de Ciencias Aplicadas
FTE DE FTO. : 1 0 Recursos Ordinarios del Tesoro
FECHA : … 02/..12./..2.025....

C-10 Nº ...............

COD C I

DETALLE DE DEDUCCIONES

RE- L T IMPORTES IMPORTE
TEN- A E POR ITEMS TOTAL
CION S M Gs. Gs.

I FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 834.360

1 16 % s/ sueldos devengados (Bonif.Grado Acad.) 834.360
2 20 % s/ primer mes de sueldo
3 Dif. 1er. mes sueldo c/ aumento y/o ascenso
4 Vacancias (s/ resúmen al dorso)
5 20 % s/ sueldos func. c/ permiso c/ goce de sueldo
6 Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo
7 Desc. s/ Ley 557/95 p/ rec. de servicios

V DOCENTES UNIVERSITARIOS 1.383.080

1 16 % s/ sueldos devengados 1.383.080
2 20 % s/ primer mes de sueldo
3 Dif. 1er. mes sueldo c/ aumento y/o ascenso
4 Vacancias (s/ resúmen al dorso)
5 20 % s/ sueldos func. c/ permiso c/ goce de sueldo
6 Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo

OTROS 0

1 16 % s/ sueldos devengados
2 20 % s/ primer mes de sueldo
3 Dif. 1er. mes sueldo c/ aumento y/o ascenso
4 Vacancias (s/ resúmen al dorso)
5 20 % s/ sueldos func. c/ permiso c/ goce de sueldo
6 Multas, suspensiones o permisos s/ goce de sueldo

TOTAL MENSUAL 2.217.440

SON Guaraníes: dos millones doscientos diecisiete mil cuatrocientos cuarenta.

en concepto de retención y aporte a la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones correspondiente
al mes de diciembre de 2.025 - - - - - - -



RESUMEN DE VACANCIAS

PROGRAMA / UNIDAD RESPONSABLE CANTIDAD MONTO
CODIGO D E S C R I P C I O N DE CARGOS Gs.

TOTAL DE MES 0 0

DIRECTOR ADMINISTRATIVO VICE DECANO


